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FACULDADE DE EXTREMA

A IMPORTANCIA DAS POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA
Entrevista com o Fisioterapeuta e politico: Sergio Onofre de Moraes Terra Vargas
Junior

Realizada pelo Prof. Me. José Eduardo do Couto Barbosa

1. Por que vocé escolheu a area da saude para sua atuagao profissional? Conte-
nos um pouco de sua histoéria profissional.

Na minha adolescéncia sempre tive contato com esportes e por conta disso algumas
lesbes caracteristicas de quem pratica esportes de impacto sempre me
acompanhavam! Quando estava do ensino médio (Escola Agrotécnica Federal de
Inconfidentes) lendo um livro de profissées conheci a Fisioterapia! Que utiliza meios
fisicos e naturais com finalidades diagndsticas e terapéuticas! Assim sendo foi amor

a primeira vista!

2. Quais foram as experiéncias que mais te marcaram em sua profissao?

Quando estava na Residéncia no Hospital Emilio Ribas em Sao Paulo, tive contato
com a UTi neonatal! Pude atender pacientes com lesdes cerebrais e neuromotor
grave!l Também a SARS COVID 19, sendo eu especialista em UTi e Fisioterapia

Respiratéria foram experiéncias que marcaram € muito minha carreira!

3. O que te motivou a exercer um cargo politico? Conte um pouco de sua
trajetéria politica.

Nasci em bergo politico, meu avdé materno Sr Jodo Bueno de Oliveira (Jo&o Pulica) foi
vereador e Presidente da Camara de Braganca Paulista SP por varios mandatos! Ja
meu avd paterno Sr Onofre Vargas foi Prefeito e vereador em Camanducaia-MG
também por varios mandatos! Ja meu Pai, Sérgio Vargas foi Vice-prefeito e Vereador
também em Camanducaia! Desta forma fui observando desde a infancia a acéo de

ambos!
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Por sua vez minha mae minha mae e meu pai sempre orientaram meu irmao Joao
Luiz e eu a terem gosto pela causa publica! A ouvir as pessoas! A gosta de ajudar e
resolver as questdes que envolvem a sociedade! Meus avés diziam que a Politica é a
arte de tornar “possivel o impossivel”’! A melhora maneira de realizar a caridade!

Imbuido nesse propdsito disputei meu primeiro cargo em 2012 e gragas a Deus estou
vereador pelo terceiro mandato consecutivo e duas vezes Presidente da Camara

Municipal de Camanducaia, sempre com uma votacao expressiva!

4. Como vocé relaciona o seu papel politico com a sua profissao?

Tenho comigo que minha profissdo e meu papel politico partem de uma premissa:
Gostar de pessoas de ouvir suas necessidades e queréncias! Tem que gostar do
toque, do aperto de méo, do abrago, da conversa ao pé do ouvido, de auxiliar no que
for preciso para “reabilitar” e ajudar o préximo!

Isso é vocacao, € dom de Deus!

5. Na sua visao, qual é o papel das politicas publicas na promog¢ao da inclusao
social de pessoas com deficiéncia?

A meu ver as politicas publicas desempenham um papel fundamental na promoc¢ao
da inclusdao social de pessoas com deficiéncia. Garantem acesso a servigos de
qualidade, promocéo da acessibilidade e melhor desenvolvimento neuropsicomotor-
social das pessoas que apresentam deficiéncia seja de qualquer natureza!

Nossa fungdo como politico sdo desenvolver projetos neste sentido!

6. Quais sao os principais desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia
quando nao ha politicas publicas efetivas?

Sao inumeros os desafios, posso elencar alguns que vejo:

1° Acesso limitado a servigos de saude;

22 Dificuldade de inclusdo no mercado de trabalho;

32 Discriminagao, falta de oportunidades de emprego e dificuldade em acessar
programas de formacao profissional;
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42 Acessibilidade fisica limitada

52 Falta de infraestrutura acessivel em prédios publicos, transporte e espacos
publicos, tornando dificil a mobilidade e a participagéo social.

62 Dificuldade de acesso a educacgao tais como dificuldade em acessar escolas e
universidades, e falta de professores treinados para lidar com necessidades
especificas.

7° Isolamento social que dificulta

oportunidades para participar de atividades sociais, culturais e recreativas, levando a
isolamento e exclus&o social.

8?2 Dificuldade de acesso a informacgdes por falta de recursos e tecnologias assistivas
para acessar informagdes, como braile, audiodescri¢cao e legendas.

92 Vulnerabilidade a violéncia tendo maior risco de sofrer violéncia, abuso e
exploracao devido a falta de protegao e apoio.

10° Dificuldade de participagao politica seja por dificuldade de acesso ou até

discriminagao social politica administrativa.

7. Como a legislagado brasileira, como a Lei Brasileira de Inclusao (LBI), tem
contribuido para garantir direitos as pessoas com deficiéncia?

Senéo fosse a Lei Brasileira de Incluséo e projetos de inciativa legislativa, a situagao
esta muito pior do que encontramos nesse periodo da histéria! Foram anos de lutas
através de acgdes politicas e a sociedade organizada para garantir os direitos que

posso citar alguns aqui:

Acessibilidade: tais como:

a) Edificagbes e Requisitos para rampas, elevadores, banheiros adaptados e
sinalizagao tatil.

b) Transporte e adaptacdo de veiculos de transporte publico com elevadores ou

rampas de acesso.

Tecnologias Digitais:
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Que desenvolvem sites e aplicativos compativeis com tecnologias assistivas.

Educacao Inclusiva:
A lei assegura que todas as instituicdes de ensino sejam inclusivas e adaptadas para

receber alunos com deficiéncia.

Isso inclui:

a) Adaptacao de infraestrutura escolar como salas de aula e instalagdes acessiveis.
b) Formacao de professores com treinamento para atender as necessidades
especificas dos alunos.

c) Materiais didaticos acessiveis com Recursos educacionais adaptados para

diferentes necessidades.

Saude e Reabilitagdo que sédo areas na qual minha atuagao € muito grande.

A Lei garante o acesso a servigos de saude de qualidade, incluindo:

a) Tratamentos médicos especificos

b) Atendimento especializado para pessoas com deficiéncia.

c) Fornecimento de orteses, préteses e outros dispositivos de assisténcia e recursos
para melhorar a qualidade de vida

d) Adaptacao de instalacoes de saude para Hospitais UBSs e Clinicas!

Inclusdo no Mercado de Trabalho que promove a inclusdo de pessoas para:

a) Reserva de vagas com cotas em empresas publicas e privadas.

b) Adaptacédo dos ambientes de trabalho com espacgos acessiveis e adaptados.

c) Politicas inclusivas de recrutamento e retengéo através de praticas para garantir a

permanéncia no emprego.

Assisténcia Social:
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A LBI oferece uma rede de protegao social que inclui:
a) Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC)
b) Programas de apoio as familias através de recursos para garantir a autonomia e

qualidade de vida.

Concluido a LBI garantiu um grande avango no sentido de favorecer e assegura

direitos que ja havia na Constituicdo Federal, porém nao eram especificos.

8. Como as politicas publicas podem colaborar para ampliar o acesso das
pessoas com deficiéncia ao mercado de trabalho?

As politicas publicas podem e devem desempenhar um papel fundamental para
ampliar o acesso das pessoas com deficiéncia ao mercado de trabalho.

Aqui estdo algumas estratégias que podem ser implementadas:

Incentivos para Empresas no que diz respeito a incentivos fiscais, financeiros ou de

reconhecimento para empresas que contratem pessoas com deficiéncia.

Programas de Capacitacdo que possa desenvolver programas de treinamento e
capacitacao especificos para pessoas com deficiéncia, visando melhorar suas

habilidades e competéncias para o mercado de trabalho.

Acessibilidade no Local de Trabalho visando garantir que os ambientes de trabalho
possam ser acessiveis e adaptados as necessidades das pessoas com deficiéncia,

incluindo infraestrutura fisica e tecnologias assistivas.

Cotas e Reservas de Vagas:
Implementar essas cotas ou reservas de vagas em empresas publicas e privadas para

garantir oportunidades de emprego para pessoas com deficiéncia.
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Apoio a Inclusao visando oferecer apoio e orientagdo as empresas para ajuda-las a
incluir pessoas com deficiéncia no ambiente de trabalho, incluindo treinamento para

gestores e colegas de trabalho.

Monitoramento e Avaliagdo para estabelecer mecanismos de monitoramento e
avaliacdo para garantir que as politicas publicas sejam eficazes e que as empresas

estejam cumprindo com suas obrigagdes.

Conscientizagao e Sensibilizagdo para promover campanhas de conscientizagao e
sensibilizagcdo para reduzir estigmas e preconceitos em relagdo as pessoas com

deficiéncia no mercado de trabalho.

Parcerias com Organizagcdes e Associacdes no sentido de estabelecer que as
mesmas possam desenvolver programas e iniciativas que promovam a inclusdo no

mercado de trabalho.

Sao estratégias que devem e podem contribuir para criar um ambiente mais inclusivo
e acessivel para as pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho, promovendo a

diversidade e a igualdade de oportunidades.

9. Como vocé, como profissional da saude e politico, tem atuado na promogao
da melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia?
Minha agdo na Camara Municipal € legislar no sentido que cumpra-se a LBI!

Porém destaco algumas leis de nossa autoria que estdo em vigor, séo elas:

Projeto de Lei Ordinaria 2589/2021 - "Estabelece a Politica Municipal de Protecéo dos
Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista - TEA e da outras

providéncias"
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Projeto de Lei Ordinaria 2600/2021 - "Altera a Lei n° 2.463/2021 que, "Estabelece a
Politica Municipal de Protecéo dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro

Autista - TEA e da outras providéncias"

Projeto de Lei Ordinaria 2599/2021 - "Altera a Lei n°® 2.462/2021, que "Institui a Politica

Municipal de Cuidados Paliativos e da outras providéncias".

10. Deixe seu recado aos jovens que desejam se inserir em uma vida politica
mais ativa a fim de promover a melhoria da qualidade de vida a todos.

Meu avé dizia que o “cargo de politico ndo fica vago” alguém vai assumir!

Desta forma destaco que a politica deve ser almejada nos jovens de hoje como
desafio! A politica ndo é “suja” sao politicos sem bergo, sem carater e sem Deus que
a torna um ninho de vaidades e corrupg¢des!

Meu destaque aos jovens seria no sentido se engajem nas pastorais, movimentos,
associagdes, clubes, Camaras Mirins, Escola do Legislativo que visam o gosto pelas
pessoas e pela causa publical Ninguém nasce politico! E um dom e uma vocagdo que
deve ser lapidada desde a infancia! Sou um otimista, democrata cristdo que acredita
na juventude como mecanismo de agado para uma sociedade, mas justa e soberana

para todos nés!
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